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Bewerbung und Ausbildungsinhalte
Staatlich anerkannte/r

Pflegefachfrau/ Pflegefachmann

Die folgenden Informationen basieren auf dem Rahmenplan fur die Ausbildung zur/zum
staatlich gepriften Pflegefachfrau/-mann vom 01.08.2019, des Pflegeberufegesetzes
von 2017 (Stand 11.07.2021) und der Ausbildungs- und Prufungsverordnung fur die Pfle-
geberufe von 2018 (Stand 19.05.2020).

Stand: Juli 2023
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Berufsbild und Arbeitsfelder

Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner sind generalistisch ausgebildet. Sie versorgen
Menschen aller Altersstufen in unterschiedlichen Pflege- und Lebenssituationen in
verschiedenen institutionellen Versorgungskontexten (85 Abs. 1 PfIBG). In
selbststandiger Verantwortung ermitteln sie Pflegebedarfe, organisieren, gestalten

und steuern den Pflegeprozess und evaluieren die Qualitat der Pflege (85 Abs. 3 PfIBG).
Ihre Pflege umfasst praventive, kurative, rehabilitative und palliative Mal3nahmen,

die zur Erhaltung, Forderung, Wiedererlangung oder Verbesserung des Gesundheits-
zustands pflegebedirftiger Personen aller Lebensphasen beitragen (85 Abs. 2 PfIBG).
Ihre Aufgaben erfiillen sie in stationaren (z.B. Krankenhéauser, Pflegeheime), teil-
stationéren (Tages- und Nachtpflege) oder ambulanten Institutionen (z.B. ambulante

Pflegedienste).

Zulassungsvoraussetzungen fur die Hohere Berufsfachschule

Gesundheit und Pflege

e mittlerer Abschluss oder andere erfolgreich abgeschlossene zehnjahrige allge-
meine Schulbildung

¢ Hauptschulabschluss und erfolgreiche zweijahrige Berufsausbildung oder
Erlaubnis als Krankenpflegehelfer/in

e aktuelles Gesundheitszeugnis

e amtliches Fihrungszeugnis

Ausbildungsinhalte

Der theoretische und praktische Unterricht erfolgt an der Pflegeschule sowie an einem
dritten Lernort, der die Mdglichkeit bietet, typische Handlungsfelder des Berufes abzubil-
den. Die Inhalte der, durch den Rahmenlehrplan des Landes Mecklenburg-Vorpommern
bestimmten elf curricularen Einheiten, werden den Schilerinnen und Schilern Uber die
Dauer der 3 Ausbildungsdrittel vermittelt.

Die praktische Ausbildung findet primar in den Einrichtungen des betrieblichen Ausbil-
dungstragers statt. Hinzu kommen Pflichteinsatze in speziellen Bereichen wie der padi-

atrischen, psychiatrischen oder ambulanten Versorgung.
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Prafungen

Die staatliche Prifung fir die Ausbildung umfasst jeweils einen schriftlichen, mindlichen
und praktischen Teil. In diesen werden die mit der Ausbildung erworbenen Kompetenzen
und die Selbstandigkeit in komplexen Pflegesituationen tberpruft.

DarlUber hinaus erfolgen in den praktischen Einsatzen regelmafiige Praxisanleitungen,
durch die Praxisanleiter der jeweiligen Einrichtung und -begleitungen durch die Lehrkrafte

der Pflegeschule statt.

Nachteilsausgleich

Schilerinnen und Schiler mit nachgewiesenen Behinderungen oder anerkannten Teil-
leistungsstérungen haben auf Antrag einen Anspruch auf angemessene Erleichterungen
fur den Unterricht und die schriftliche, mindliche und praktische Prifung.

Dauer der Ausbildung

In der Regel betragt die Dauer der Ausbildung 3 Jahre.

Kosten der Ausbildung

Fur die Auszubildenden ist die berufliche Pflegeausbildung kostenlos. Sie erhalten eine
Ausbildungsvergutung entsprechend ihres Ausbildungsvertrages mit der jeweiligen be-
trieblichen Ausbildungseinrichtung.

Einzugsbereiche

Nach § 46 Schulgesetz M-V gelten fir Berufliche Schulen bestimmte Einzugsbereiche.
Fir die Hohere Berufsfachschule fir Gesundheit und Pflege des Regionalen Beruflichen
Bildungszentrums des Landkreises Vorpommern-Rugen gelten folgende Einzugsberei-
che:

Landkreis Vorpommern-Riigen, Landkreis Rostock und

Landkreis Vorpommern-Greifswald.

Bewerbung

Bewerbungen werden flr das folgende Schuljahr bis zum 31.Juli d. J. unter u. g. Adresse
entgegengenommen. Diese senden Sie bitte an unsere Kooperationspartner, die auf der
Homepage gelistet sind. Bei Bedarf vermitteln wir gern bei der Suche nach einem geeig-

neten Ausbildungsbetrieb.
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Zulassungsverfahren fur Bewerberinnen und Bewerber nichtdeutscher Herkunfts-
sprache

Fiar Bewerberinnen und Bewerber nichtdeutscher Herkunftssprache wird ein Zulassungs-
verfahren durchgefuhrt, in dem die Kenntnisse der deutschen Sprache durch die schrift-
liche Nacherzahlung eines Textes von etwa 250 Wdrtern und durch ein Gesprach nach-

gewiesen werden.

Bewerbungsunterlagen
o formloses Bewerbungsschreiben (einschliel3lich Motivation)
e tabellarischer Lebenslauf
e Zeugnisse Uber Schulabschluss und ggf. Berufsabschluss bzw. Halbjahreszeug-
nis der Abschlussklasse

e ein aktuelles Lichtbild.

Bei der Aufnahme in die Hohere Berufsfachschule sind vorzulegen:
e Erweitertes Filhrungszeugnis ohne Eintrag
¢ Nachweis Uber die gesundheitliche Eignung gemaf § 32 ff des Jugendarbeits-
schutzgesetzes oder durch den Hausarzt
¢ Nachweis Uber die doppelte Masernschutzimpfung

¢ Nachweis der Zugangsvoraussetzungen

Alle Unterlagen sind im Original einzureichen. (Die Kosten fur die Erstellung der Beschei-

nigungen/Nachweise sind durch die Bewerberinnen und Bewerber zu tragen.)

Die Bewerbungen sind zu richten an:

Kooperationspartner des RBB V-R (siehe auch Homepage)

oder

Regionales Berufliches Bildungszentrum des Landkreises Vorpommern-Rigen
Hohere Berufsfachschule Gesundheit und Pflege

18311 Ribnitz-Damgarten

oder

gesundheit@rbb-vr.de

Weitere Informationen unter www.rbb-vr.de.


http://www.rbb-vr.de/

